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Spett.le AMMINISTRAZIONE

Oggetto: progetto VALORE P.A. Corsi di Formazione 2015.

Nell'ambito delle prestazioni sociali previste in favore degli iscritti alla Gestione
~unitaria delle prestazioni creditizie e sociali e degli iscritti alla Gestione Assistenza Magistrale,
I'lstituto Nazionale della Previdenza Sociale ha avviato il progetto “Valore P.A.”, la cui finalita
& quella di soddisfare le esigenze formative dei singoli dipendenti della Pubblica
Arnirtinistrazione iscritti alle predette Gestioni, tramite corsi di formazione correlati e
- congruenti anche alle esigenze delle singole Amministrazioni di rispettiva appartenenza, in
- funzione della toro mission istituzionale, generando un “valore” per le stesse, oltre per i
_singoli soggetti formati.

It progetto prevede la partecipazione attiva delle Pubbliche Amministrazioni,
~ ¢hiarnate a rivestire un ruolo importante nelle varie fasi in cui & strutturata l'iniziativa in
parola.

Duplice & 'opportunita che si offre alle stesse: valutare le tematiche oggetto dei

-~ corsi, individuando specifici temi formativi di particolare interesse, e favorire la partecipazione
a1 predetti corsi al Personale, tenendo conto sia delle esigenze formative individuali sia delle
competenze lavorative necessarie.

Sitrasmettono in allegato I’Avviso pubblico ed i relativi moduli per I'adesione al
Progetto.

Cordiali saluti

Maurizio Emanuele Pizzicaroli
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