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Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Al DSGA 

Albo, Atti e Sito Web 

 

 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE DEL CODICE DISCIPLINARE SUL SITO ISTITUZIONALE DELLA 

SCUOLA, AI SENSI DELL’ART. 55, COMMA 2, DEL DECRETO LEGISLATIVO DEL 30 

MARZO 2001, N.165 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n° 165 e successive modifiche e integrazioni, recante 

“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n° 62 - “Regolamento recante 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54, del Decreto Legislativo 

30 marzo 2001, n. 165”; 

VISTO il Decreto Legislativo del 16 aprile 1994, n. 297 - “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti 

in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro, relativo al Personale del Comparto Istruzione e 

Ricerca - Triennio 2016 - 2018; 

DISPONE 

 la pubblicazione sul sito istituzionale della scuola, del Codice Disciplinare, recante l'indicazione delle 

infrazioni e relative sanzioni, che si applicano ai rapporti di lavoro alle dipendenze degli istituti e delle scuole 

di ogni ordine e grado. La violazione dolosa o colposa delle suddette disposizioni costituisce illecito disciplinare 

in capo ai dipendenti preposti alla loro applicazione. La pubblicazione del Codice Disciplinare sul sito 

istituzionale della scuola equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro, ai sensi 

dell’art. 55, comma 2, del D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni. 
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Il Codice Disciplinare di cui all’oggetto, aggiornato alla normativa vigente, è costituito dai seguenti allegati: 

• Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, emanato con Decreto del Presidente della 

Repubblica del 16 aprile 2013, n. 62, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 4 giugno 2013;  

• Rapporto di Lavoro e Infrazioni Disciplinari nel Pubblico Impiego, di cui agli Artt. da 51 a 57 del D. Lgs. 

165/2001 e successive modifiche e integrazioni - “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

• Norme Disciplinari riguardanti il Personale Docente ed Educativo, di cui agli Artt. da 492 a 501 e agli 

Artt. da 535 a 537 del D. Lgs. 297/94 - “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado” e all’Art. 29 del CCNL relativo al Comparto 

Istruzione e Ricerca - Triennio 2016/18; 

• Norme Disciplinari riguardanti il Personale ATA, di cui agli Artt. da 10 a 17, del CCNL relativo al 

Comparto Istruzione e Ricerca - Triennio 2016/18. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO: 

Prof. Paolo Zentile 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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