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‘ CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO 2018-2019

SEZIONE TECNICO-FINANZIARIA - ALLEGATI

| SCHEDAA |

‘ FONDO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 2018-19 - RIPARTIZIONE QUOTE ‘

F.1.S. totale disponibile per la contrattazione

Lordo Stato (LS)

Lordo Dipendente (LD)

35.048,17

Si é tenuto conto della necessita di incentivare i collaboratori scolastici per le sostituzioni dei colleghi assenti, per il
carico di lavoro aggiuntivo (gestione di eventi, aperture oltre I'orario per I'attuazione di iniziative didattico-
formative), per le piccole manutenzioni. A tal fine é stata confermata la suddivisione del FIS in base alle sequenti

percentuali: docenti 70% e Personale ATA 30%.

Personale Percentuale Lordo Stato Lordo Dipendente
DOCENTE 70% 24.553,719
ATA 30% 10.514,451
TOT 100% 35.048,17
FUNZIONI STRUMENTALI
Lordo Stato Lordo Dipendente
5.220,55
Ripartizione per aree
n. aree area docente/i % quota l.d.
1 CURRICOLO -VALUTAZIONE - 1 100 1.305,1375
INVALSI
2 CONTINUITA’- 1 100 1.305,1375
ORIENTAMENTO
3 SOSTEGNO -INCLUSIONE 2 40 522,055
60 783,0825
4 SUPPORTO TECNICO 1 100 1.305,1375
DOTAZIONI TECNOLOGICHE
4 5 5.220,55
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