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Circolare N.142 del 13.02.2024
Al Personale Docente
Al Personale ATA
Al DSGA
Atti e sito Web

Oggetto: istruzioni operative su trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale, rientro a tempo pieno, modifica dell’orario a tempo parziale e assunzione a
tempo parziale del personale della scuola. Anno scolastico 2024/2025.

Si comunica che, come ogni anno, cosi come stabilito in via permanente dalllO.M. n.
55/98, la data di scadenza delle domande, per la trasformazione del rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo pieno del personale docente e ATA, ¢ il 15
marzo.

Si ricorda che il contratto di part-time & di durata minima biennale e che, in assenza di
diversa comunicazione da parte dell’interessato, si intende automaticamente prorogato di anno
in anno. Scaduto il primo biennio, non € pertanto richiesta ai docenti la presentazione di nuova
istanza per la prosecuzione del rapporto di lavoro in regime di part-time.

Il personale che, gia in regime di lavoro part-time, intenda modificare 'orario di servizio
per esigenze personali deve presentare apposita richiesta sempre nel termine del 15 marzo
2024, inviando i file tramite Scuolanext.

Si allega alla presente:
e nota dell’Ufficio scolastico
e allegato 1 - Domanda trasformazione rapporto di lavoro
e Allegato 2 - domanda di rientro a tempo pieno

Il Dirigente Scolastico
prof. Paolo Zentile
firmato digitalmente
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